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Bando per la selezione dei Tutor

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il bando emanato con nota n. AOODGAI/5683   del 20/04/2011   del M.I.U.R. sui Fondi strutturali 2007/2013;
Vista la delibera CIPE   1/2011 e il documento   “Meccanismi di accelerazione della spesa del QSN 2007-13” appro-
vato con Decisione del Comitato di Coordinamento e Sorveglianza del QSN del 30 marzo 2011;
Vista la “Autorizzazione dei progetti e Impegno di spesa - Nota prot.   n. 1723 del 16 Giugno 2011 
dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale   Regione Siciliana. 
Vista la nota di autorizzazione n.   AOODGAI /7744 del 17/06/2011     con la quale il  M.I.U.R. ha
autorizzato questo Istituto a procedere alla realizzazione del progetto  “ Citizen of Europe”
Vista la nota esplicativa del M.I.U.R. prot. n.AOODGAI/8376 del 6/07/2011
Visti il progetto approvato dal Collegio Docenti con delibera n. 6     del 09/05/2011 .
Viste le “Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007-
2013”. 

RICERCA

per il progetto P.O.R “Citizen of Europe”  Codice Nazionale C-1- FSE02_POR_SICILIA-2011-154, da realizzare 

in Inghilterra nel periodo compreso da settembre a ottobre 2011, e  rivolto agli allievi del triennio sperimentale  

della scuola,

mailto:artcatalano@libero.it


n. 4 Tutor accompagnatori, con compiti di coordinamento didattico e di coordinamento logistico organizzativo 

che si alterneranno nella gestione degli allievi in Inghilterra come segue:

n. 2 tutor partiranno con gli allievi l’ 11 settembre e rientreranno  il 18 settembre,

n.2 tutor partiranno il 17 o il 18 settembre e rientreranno l’1 ottobre con gli allievi. 

I tutor, docenti interni dell’istituto,  devono essere   in possesso di:

 Competenze informatiche;
 Una buona conoscenza parlata della lingua inglese; 

sarà  valutato per l’attribuzione dell’incarico il possesso dei requisiti culturali e professionali documentabili appres-
so indicati con la priorità indicata:

1) Abilitazione all’insegnamento della lingua inglese;
2) Possesso di certificazione delle conoscenze della lingua inglese;
3) Esperienze di gestione di gruppi di allievi in Inghilterra;

a parità di competenza nella conoscenza della lingua inglese verranno valutati gli anni di servizio.

Caratteristiche del progetto:  l’intervento prevede un percorso formativo per l’apprendimento/approfondi-
mento della lingua inglese da realizzarsi in Inghilterra presso un istituto linguistico con esame finale e il rilascio 
della certificazione delle competenze linguistiche secondo il Framework Europeo delle lingue. 

L’intervento è rivolto a un gruppo di 15 allievi della scuola che possono provenire dalle classi III, IV e V del 
corrente anno scolastico (2010/2011). Gli allievi delle quinte classi possono realizzare il percorso successivamen-
te all’esame di Stato al fine di promuovere più adeguatamente il loro ingresso nel mercato del lavoro ovvero nel  
proseguimento degli studi.

         Tipologia dell'incarico: collaborazione occasionale retribuita con un compenso forfettario omicomprensivo 
di 200 euro (al lordo di tutti i costi diretti ed indiretti previsti per legge a carico del datore di lavoro e del lavoratore)  
per i tutor che accompagneranno gli allievi per una settimana; di 400 euro (al lordo di tutti i costi diretti ed indiretti 
previsti per legge a carico del datore di lavoro e del lavoratore) per i tutor che accompagneranno gli allievi per due 
settimane. Il richiedente l’incarico si impegnerà ad assolvere tutti gli obblighi previsti dalle “Disposizioni ed Istruzio-
ni  per l’attuazione delle  iniziative cofinanziate dai  Fondi  Strutturali  Europei  2007-2013” e dalla  cir.  n.5683 del 
20/04/2011.
Il tutor, nominato sulla base delle sue competenze finalizzate all’azione, ha come compito essenziale quello di fa-
cilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella conduzione delle attività dell'azio-
ne. In tutti i casi  è indispensabile una specifica competenza relativa ai contenuti del modulo.
All’interno del suo tempo di attività, il tutor svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che parte-
cipano all'azione e compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale.  Partecipa con gli esperti alla va-
lutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi.
Il Tutor, in particolare:

• predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, 
che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

• cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli 
esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione; 

• accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;  
• cura il monitoraggio fisico del corso;
• cura l’organizzazione degli allievi in Inghilterra 
• si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando 

che l’intervento venga effettuato; 
• mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’in-

tervento sul curricolare;
• cura l’organizzazione degli allievi per la partenza



• cura l’organizzazione degli allievi in Inghilterra 
• cura i contatti con l’Agenzia che si aggiudica l’organizzazione dello stage
• svolge  i  compiti  di  facilitatore  e  di  referente  per  la  valutazione  (come  previsto  nella cir.  n.5683  del 

20/04/2011). 

Le istanze pervenute saranno esaminate e valutate dal Dirigente Scolastico che provvederà a stilare una gradua-
toria che sarà redatta sulla base dei titoli dichiarati.. 

La  domanda  di  conferimento  dell'incarico dovrà  essere compilata  in  carta  libera secondo lo schema allegato; 
la stessa dovrà essere recapitata esclusivamente a mezzo consegna a mano a partire dalla data di pubblicazione 
del presente bando ed   entro le ore 12.00  del giorno  05/08/2011 presso la Segreteria dell’Istituto.
Non verranno prese in considerazione domande inviate con altri mezzi o pervenute oltre la data indicata .

La  graduatoria verrà affissa all’albo dell’istituto per giorni tre. Entro detto termine gli interessati 
possono presentare apposito reclamo motivato.

Si fa presente che in sede di stipula del contratto di prestazione d'opera verrà fatto obbligo ai tutor di utilizzare il  
programma informatico “Gestione Progetti PON”, sulla piattaforma INDIRE, per la puntuale documentazione delle  
attività per quanto di loro competenza.
Il presente bando viene  pubblicato nel sito web e affisso all’albo di questo Istituto.

Il Dirigente Scolastico
Maria Frisella



  MODELLO DI DOMANDA                                                                          

Il/la sottoscritto/a______________________________,  nato/a a______________ il_____________, resi-

dente a_____________________ in via______________________ cap__________, tel._______________ 

cell.____________________

e-mail____________________________codice fiscale____________________________,

chiede

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico in qualità di Tutor accompagnatore 
del progetto P.O.R Citizen of Europe  Codice Nazionale C-1- FSE02_POR_SICILIA-2011-154 tramite contratto 
per l’anno 2011.

A tal fine consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel 
caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità di:

 di possedere i requisiti richiesti; 
 essere in possesso dei seguenti titoli documentabili :

Titolo

Laurea Specifica    Si [  ]                     No [  ]

Abilitazione all’insegnamento della 
lingua inglese

   Si [  ]                     No [  ]

Certificazione delle conoscenze della 
lingua inglese

   Si [  ]                     No [  ] Livello

Esperienze di gestione di gruppi di 
allievi in Inghilterra;

   Si [  ]                     No [  ]

La/Il sottoscritta/o  dichiara inoltre di essere stato assunto il                      e di possedere pertanto n. 
anni di servizio.
La/Il sottoscritta/o  si impegna, in caso di designazione, ad assolvere tutti gli obblighi previsti dalle “Dispo-
sizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007-2013”

Data___________                                                       Firma___________________

_l_ sottoscritt_ esprime il consenso, previsto dall’art. 23 del Decreto Legislativo sulla Pricacy numero 
196/2003, al trattamento dei dati esclusivamente per i fini previsti dalla presente istanza, nonché ai fini stati-
stici e per eventuali azioni di monitoraggio e follow-up.
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